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“CONTRATO DE INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, TÉCNICA, FINANCIERA Y 

AMBIENTAL PARA LA CONTRATACIÓN DE LOS ARREGLOS LOCATIVOS PARA 

LAS ESTACIONES DEL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE LAS SEDES DE LA 

CALLE 60, CALLE 19 Y L SEDE DEL SUR DEL MUNICIPIO DE IBAGUÉ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFORME MENSUAL SISO No. 1 

21 DE NOVIEMBRE AL 21 DE DICIEMBRE DE 2023 
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CONTRATO DE OBRA No. 2850 DEL 12 DE OCTUBRE DE 2023 

CONTRATISTA: CONSORCIO ESTACIONES IBAGUÉ 2023 
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INFORME DE SEGUIMIENTO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y 

PROTOCOLO DE BISOSEGURIDAD  

 

1. INTRODUCCIÓN 

 

Para ARQUIDILAM CONSULTORIAS Y CONSTRUCCIONES S.A.S. es importante verificar la 

afiliación de todo el personal que haga parte en el desarrollo de las diferentes actividades del proyecto 

al Sistema General de Seguridad Social Integral, de igual manera velar por el cumplimiento del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 

A su vez supervisar que el contratista vele por el Bienestar físico, mental y social de sus 

colaboradores, cumpliendo el Plan de Trabajo de SST establecido para el proyecto. Así mismo velar 

por la conservación de los recursos y el medio ambiente en el cumplimiento del Plan de manejo 

Ambiental.  

 

2. OBJETIVO 

 

Informar de manera detallada las actividades realizadas frente a los programas de Seguridad y salud 

en el trabajo, Plan de Manejo Ambiental, Plan de Emergencias y la Afiliación al Sistema de Gestión 

de Seguridad Social Integral, del contratista.  

 

3. ACTIVIDADES  

 

3.1. SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) 

 

Durante el período comprendido entre el 21 de noviembre de 2023 al 21 de diciembre de 2023, realiza 

entrega de informe de las actividades realizadas   

 

 INDUCCIÓN 

 

Se verifica que el personal recibió la Inducción del proyecto y del Sistema de Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo.  

 

 CHARLAS  

 

Se valida la asistencia a charlas del personal, en las cuales se inculcaron temas de autocuidado, 

Accidente de Trabajo, Seguridad y Salud en el Trabajo 
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Imagen 01. Charlas de SST Imagen 02. Charlas de SST 

  
Imagen 03. Pausas Activas Imagen 04. Pausas Activas 

 

 

 INSPECCIONES  

 

Se verifica las Inspecciones realizadas por parte del área de Seguridad y Salud en el Trabajo, a las 

herramientas utilizadas en para ejecución de las diferentes actividades, así mismo de Orden y Aseo 

en los puntos de trabajo.  

 

 ENTREGA DE EPP 

 

Se valida que el contratista realiza la entrega de los EPP y Dotación al Personal. 

 



 

CONTRATO DE INTERVENTORÍA No. 

2947 DE 15 NOVIEMBRE 2023  

ARQUIDILAM 

CONSULTORIAS Y 

CONSTRUCCIONES 

S.A.S.  

INFORME MENSUAL SISO INTERVENTORÍA 

 

P á g i n a  5 | 8 

 

 
Imagen 01. Entrega EPP 

  

 

 ATS Y PERMISOS DE TRABAJO  

 

Para las Tareas de Alto Riesgo como lo es trabajo en Alturas, se validan los permisos de Trabajo y 

Los ATS con la identificación de los diferentes riesgos, peligros que deben ser priorizados, y generar 

los controles para mitigar las posibles consecuencias que estos pueden traer afectando a los 

trabajadores.  

  

 ESTADISTICA DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO LABORAL 

 

Durante el periodo de ejecución de las actividades se registró un evento de Accidente de Trabajo Leve 

A continuación, se relaciona el cuadro de estadística de accidentalidad y a ausentismo laboral. 

 

ESTADISTICA DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO  

N° DIAS  DESDE INICIO DEL PROYECTO 30 

N° DE DIAS SIN ACTIVIDADES POR ALTERACIÓN DE ORDEN PUBLICO 0 

N° TOTAL ACCIDENTES LABORALES 1 

N° DIAS DE INCAPACIDAD POR ACCIDENTE DE TRABAJO 4 

N° TOTAL INCIDENTES LABORALES 0 

N° TOTAL DIAS DE INCAPACIDAD POR  ENFERMEDAD ORIGEN LABORAL 0 

N° TOTAL DIAS DE INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD ORIGEN COMÚN 0 
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3.2. AFILIACIONES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL   

 

Listado de personal  

 

 Se Valida el personal que ha ejecutado las diferentes actividades en obra, la validación se 

revisas con el siso de la obra, listado personal y asistencias vigentes a la fecha  

 

 Se verifica las fechas de ingreso y retiro, así mismo con las especificaciones del cargo y 

afiliaciones correspondientes. 

 

 Se verifica que todo el personal cuente con los exámenes de Ingreso. 

 

3.3. AMBIENTAL  

 

DISPOSICIÓN DE RESIDUOS 

 

 Se verifica el acopio de materiales, jornadas de Orden y aseo, y la disposición de los residuos 

sólidos los cuales son depositados a la empresa de aseo del Municipio de Ibagué 

 

 Para la Disposición de los escombros o material de demolición el contratista los dispone en 

dos sitios certificados para realizar esta disposición, para lo cual se validan la certificación 

emitida.  

 

  
Foto No.1 Recolección de Residuos Foto No.2 Recolección de Residuos 
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Foto No.3 Recolección de Residuos Foto No.4 Recolección de Residuos 

 

SEÑALIZACIÓN  

 

  Se verifica que las áreas de intervención cuenten con el debido cerramiento y señalización 

de obra, con el objetivo de independizar la obra del hospital.  

 

 
Imagen 01. Cerramiento 

 

 

 

PUNTO ECOLOGICO Y ORDEN Y ASEO  

 

 La obra cuenta con punto Ecológico para la clasificación de los residuos sólidos generados 

en obra.  

 

 Se verifica que el personal realice Orden y aseo al finalizar la jornada laboral en 

cumplimiento al Plan de Manejo Ambiental y Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo. 
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Imagen N° 1  Punto Ecológico 

 

VEHICULOS  

 

 Para la recolección de escombros, se evidenciaron tres volquetas las cuales cuentan con la 

documentación e inspección para llevar acabo la recolección de los escombros generados de 

las actividades que se llevan a cabo.  

 

 

 

4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  

 

- Se recuerda al contratista que toda persona que ingrese a ejecutar labores al proyecto 

debe contar con sus respectivas afiliaciones al Sistema Integrado de Seguridad Social, 

inducciones y entrega de Elementos de Protección Personal (Epp). 

 

- Se recuerda a la contratista el Cumplimiento al Plan de Trabajo de Seguridad y Salud en 

el Trabajo.  

 

      

 

 

IVONNE MARTIZA GUERRERO FRANCO 

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo 


